ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA VETRISOAIA
PRIMAR
NR. 14 din 23.03.2026
PROIECT DE HOTARARE

privind infiintarea Centrului Comunitar Integrat in cadrul U.A.T Comuna Vetrisoaia, judetul
Vaslui, fara personalitate juridica, in subordinea Compartimentului de Asistenta Sociala

Avand in vedere:

prevederile art. 10 din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificérile si completarile ulterioare prevederile art. 112—113 din Legea nr. 292/2011 a
asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 18/2017 privind asistenta medicala
comunitard, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile art. 20-25 din Normele Metodologice privind organizarea, functionarea si
finantarea activitatii de asistenta medicala comunitara, aprobate prin HG nr. 324/2019;

prevederile Ordinului nr. 393/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii

saraciei;

prevederile Ordinului nr. 2931/2021 privind aprobarea Manualului centrelor comunitare
integrate;
Luand act de:

. Referatul de aprobare nr.773 din 23.03.2026 al primarului comunei Vetrisoaia si

raportul de specialitate al secretarului general al comunei, inregistrat sub nr. 774/23.03.2026;

. Contractul de finantare nr. 1039/34/CCI/20.12.2023, in cadrul apelului
PNRR/2022/C12/MS/I1.4 ,,Centre comunitare integrate”, pentru investitia ,,Construire Centru
Comunitar Integratin Comuna Vetrisoaia, Judetul Vaslui ”;

. avizele consultative ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al comunei
Vetrisoaia, judetul Vaslui;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b), art. 139, coroborat cu art. 196 alin.(1) lit. a) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VETRISOAIA,
adopta prezenta hotarare:

Art.1. Se aproba infiintarea Centrului Comunitar Integrat in cadrul UAT Comuna Vetrisoaia,
judetul Vaslui, fard personalitate juridica, In subordinea Compartimentului de Asistenta Sociala.

Art.2. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Centrului Comunitar Integrat
din cadrul UAT Comuna Vetrisoaia, judetul Vaslui, conform anexei nr. 1, parte integranta a prezentei
hotarari.

Art.3. Se aproba organigrama Centrului Comunitar Integrat din cadrul UAT Comuna
Vetrisoaia, judetul Vaslui, conform anexei nr. 2, parte integranta a prezentei hotarari.

Art.4. Se aproba statul de functii al Centrului Comunitar Integrat din cadrul U.A.T Comuna
Vetrisoaia, judetul Vaslui, conform anexei nr. 3, parte integranta a prezentei hotarari.

Art.5. Centrul Comunitar Integrat 1si va desfasura activitatea in sat Vetrisoaia, str. 1, nr. 107,
comuna Vetrisoaia, judetul Vaslui, in cladirea Centrului Comunitar Integrat care va fi receptionata,
CF.71430, amplasata pe teren intravilan, domeniu public al comunei Vetriosoaia.

Art.6. Se aproba ca, in functie de nevoile si resursele comunitatii locale, in cadrul Centrului
Comunitar Integrat sd functioneze si alte cabinete/puncte de lucru de specialitate medicala sau



conexa, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art.7. Se imputerniceste primarul comunei Vetrisoaia sa incheie protocoale de colaborare cu
medicii de familie, medicii stomatologi, precum si cu reprezentantii legali ai cabinetelor/punctelor de
lucru medicale si sociale care vor desfasura activititi complementare Centrului Comunitar Integrat.

Art.8. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazd Primarul Comunei
Vetrisoaia prin Compartimentul de Asistenta Sociala.

Art.9. Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotarare institutiilor si persoanelor
interesate si va asigura aducerea la cunostintd publica prin publicarea in Monitorul Oficial Local al
Comunei Vetrisoaia, potrivit legii.

Primar, Contrasemneaza
Corneliu Stinga Secretar general,
Darie Ionela Steluta

Vetrisoaia: 23.03.2026



ROMANIA

JUDETUL VASLUI
COMUNA VETRISOAIA
PRIMAR

Nr. 773 din 23.03.2026

REFERAT DE APROBARE

al proiectul de hotirare privind infiintarea Centrului Comunitar Integrat in cadrul U.A.T Comuna
Vetrisoaia, judetul Vaslui, fira personalitate juridica,in subordinea Compartimentului de
Asistenta Sociala

Domnilor consilieri,

Centru Comunitar Integrat, infiintat si administrat de Primaria comunei Vetrisoaia, judetul
Vaslui, 1si va desfasura activitatea in comuna Vetrisoaia, sat Vetrisoaia, judetul Vaslui, in cladirea
Centru Comunitar Integrat, ce are sediul pe strada 1, nr.107, comuna Vetrisoaia, sat Vetrisoaia,
judetul Vaslui.

Legislatia care defineste si reglementeazd centrele comunitare integrate este O.U.G
nr.393/2017 privind asistenta medicala comunitara, aprobatad prin Legea 180/2017, cu modificarile
si completarile ulterioare si HG nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea, functionarea si finantarea activititii de asistentd medicala comunitara.

Centru Comunitar Integrat, reprezintd o prioritate locala pentru promovarea drepturilor
persoanelor vulnerabile din punct de vedere medical sau social, persoane care se confrunta in diferite
situatii cu o serie de limitari de activitate si restrictii de participare, in scopul prevenirii si
combeaterii discriminarii, egalitatea de sanse, responsabilizarea comunitatii, abordarea integrata, dar
si abordarea centrata pe persoana in furnizarea de servicii.

Beneficiarii serviciilor Centrului Comunitar Integrat sunt, cu prioritate, toate persoanele vulnerabile
din punct de vedere medical, definite conform legislatiei specifice, precum si alte persoane cu probleme
socio-economice, care au probleme de sdnatate, persoane/familii aflate in situatii de dificultate sau in risc
de excluziune sociala de pe raza comunei Vetrisoaia, persoane cu dizabilitati, persoane varstnice, persoane
victime ale violentei in familie, persoane fara adapost, persoane cu diferite adictii.

Activitatea principald a Centrului Comunitar Integrat, este cea de prevenire si promovare a
unui stil de viatd sanatos, cu scopul Tmbunatatirii indicatorilor starii de sanatate a populatiei, prin
asigurarea echitabila a accesului la servicii de sanatate a tuturor persoanelor din comunitate, indiferent
de statutul socioeconomic, nivelul de educatie, amplasarea acesteia in mediul rural sau de distanta fata de
furnizorul de servicii medicale, ceea ce va permite realizarea activitdtilor medico-sociale necesare
intretinerii vietii si asigurarea incluziunii sociale si reducerea saraciei.

Avand in vedere cele precizate mai sus, propun consiliului local aprobarea proiectului hotarare
privind infiintarea Centrului Comunitar Integrat in cadrul U.A.T Comuna Vetrisoaia, judetul Vaslui, fara
personalitate juridica, in subordinea Compartimentului de Asistentd Sociald in forma prezentata.

PRIMAR
CORNELIU STINGA

Vetrisoaia: 23.03.2026



ROMANIA

JUDETUL VASLUI
COMUNEI VETRISOAIA
SECRETAR GENERAL
Nr. 774 din 23.03.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

proiectul de hotirare privind infiintarea Centrului Comunitar Integrat in cadrul U.A.T Comuna
Vetrisoaia, judetul Vaslui, fira personalitate juridica,in subordinea Compartimentului de
Asistenta Sociala

Avand in vedere:

prevederile art. 10 din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare prevederile art. 112—-113 din Legea nr. 292/2011 a
asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile Ordonantei de Urgentda a Guvernului nr. 18/2017 privind asistenta medicala
comunitard, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile art. 20-25 din Normele Metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea
activitatii de asistentd medicald comunitara, aprobate prin HG nr. 324/2019;

prevederile Ordinului nr. 393/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii
saraciei;

prevederile Ordinului nr. 2931/2021 privind aprobarea Manualului centrelor comunitare integrate;
Luand act de:

. Referatul de aprobare al primarului comunei Vetrisoaia;

. Contractul de finantare nr. 1039/34/CCI/20.12.2023, in cadrul apelului
PNRR/2022/C12/MS/I1.4 ,Centre comunitare integrate”, pentru investifia ,,Construire Centru
Comunitar Integratin Comuna Vetrisoaia, Judetul Vaslui ”;

. avizele consultative ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al comunei
Vetrisoaia, judetul Vaslui;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b), art. 139, coroborat cu art. 196 alin.(1) lit. a) din
Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

In consecintd, avizez favorabil proiectul de hotirdre si propune Consiliului local si-1 adopte in
forma prezentata.

Secretar general al comunei Vetrisoaia,
Ionela Steluta Darie

Vetrisoaia: 23.03.2026



Anexa nr.1 la HCL nr....... din. 31.03.2026

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL CENTRULUI COMUNITAR INTEGRAT VETRISOAIA

ART. 1 Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al CENTRULUI
COMUNITAR INTEGRAT care se elaboreaza in vederea asigurdrii functiondrii acestuia cu
respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si asigurarii accesului persoanelor
beneficiare la informatii privind conditiile de admitere si serviciile oferite.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare,
cat si pentru angajatii. CENTRULUI COMUNITAR INTEGRAT si dupa caz, pentru
membrii familiei beneficiarilor/reprezentantii legali.

ART. 2 Identificarea Centrului Comunitar Integral

CENTRUL COMUNITAR INTEGRAT reprezinta cadrul in care 1si deruleaza activitatea
echipa de asistentd medicald comunitard in colaborare, in principal, cu asistentul social, daca
beneficiarii serviciilor de asistentd medicald comunitard au si probleme sociale identificate.

CENTRUL COMUNITAR INTEGRAT, infiintat si administrat de Primdria comunei
Vetrisoaia, judetul Vaslui, 1si va desfasura activitatea In comuna Vetrisoaia, sat Vetrisoaia, judetul
Vaslui, in cladirea Centru Comunitar Integrat, ce are sediul pe strada 1, nr.107, comuna
Vetrisoaia, sat Vetrisoaia, jud. Vaslui.

Activitatea se va desfasura zilnic(luni-joi) intre orele 8,00-16,30 si vineri intre orele 8,00 -

14,00.

Legislatia care defineste si reglementeazd centrele comunitare integrate este OUG
nr.393/2017 privind asistenta medicald comunitard, aprobatd prin Legea 180/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare si HG nr. 324/ 2019 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistentd medicala
comunitara.

CENTRUL COMUNITAR INTEGRAT, reprezinta o prioritate locala pentru promovarea
drepturilor persoanelor vulnerabile din punct de vedere medical sau social, persoane care se
confrunta in diferite situatii cu o serie de limitéri de activitate si restrictii de participare, in scopul
prevenirii §i combaterii discriminarii, egalitatea de sanse, responsabilizarea comunitatii,
abordarea integratd, dar si abordarea centratd pe persoana in furizarea de servicii.

ART. 3 Scopul Centrului Comunitar Integrat

Scopul serviciilor oferite d¢ CENTRUL COMUNITAR INTEGRAT este de a identifica si
solutiona problemele medicale/sociale ale persoanelor vulnerabile, prin desfiasurarea unor
activitati de asistentd medicald/asistenta medicald comunitard, a unor activitdti sociale si de
consiliere necesare in comunitatea noastra. Integrarea si incluziunea sociala a persoanelor
vulnerabile din punct de vedere medical sau social, reprezinta un interes major pentru comunitatea
locala.

Beneficiarii serviciilor Centrului Comunitar Integrat sunt, cu prioritate, toate persoanele
vulnerabile din punct de vedere medical, definite conform legislatiei specifice, precum si alte
persoane cu probleme socio-economice, care au probleme de sanatate, prioritar copii cu nevoi
medico-socio-educationale.

ART. 4 Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

CENTRUL COMUNITAR INTEGRAT va functiona in conformitate cu legislatia in
vigoare:

OUG nr.18/2017 privind asistenta medicald comunitard aprobatd prin Legea 180/
2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr.324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind



organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistenta medicald comunitara;

Hotararea Guvernului nr.459/2010 pentru aprobarea standardului de cost/an pentru
servicii acordate in unitétile de asistentd medico-sociale si a unor normative privind personalul
din unitdtile de asistentda medico-sociald si personalul care desfasoara activitdti de asistenta
medicald comunitard, cu modificarile si completarile ulterioare.

Potrivit legislatiei mentionate, autoritdtile publice, furnizorii de servicii sociale dar si
reprezentantii societitii civile au un rol important in promovarea si respectarea drepturilor
persoanelor vulnerabile din punct de vedere medical sau social, persoane care functioneaza cu
respectarea prevederilor cadrului general de organizare si de functionare a serviciilor sociale,
reglementat de Legea nr. 292/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul nr.2126 din
5 noiembrie 2014 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale si Hotararea nr.867 din 14 octombrie 2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 272/2004, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legea nr.448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Legea nr.217/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a altor acte
normative secundare, aplicabile domeniului, etc.

ART. 5 Principiile care stau la baza acordarii serviciilor:

a) Solutionarea problemelor asociate problemelor medico-sociale identificate, dupa
caz, inclusiv cu furnizori privati de asistentd medicald comunitara si organizatii neguvernamentale
care furnizeaza servicii medico-sociale sau servicii de asistentd medicald comunitara;

b) Prevenirea si promovarea unui stil de viatd sanatos, cu scopul imbunatatirii
indicatorilor stirii de sdnatate a populatiei, ceea ce va permite realizarea activitdtilor medico-
sociale necesare intretinerii vietii si asigurarea incluziunii sociale si reducerea saraciet;

c) Interventie integrata;

d) Flexibilitatea organizarii serviciului in locul unde este necesara interventia;

e) Promovarea unei imagini pozitive in comunitate a categoriilor de persoane
vulnerabile sau aflate in situatii de dificultate;

f) Respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

g) Protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste

egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea
personald si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii §i pozitive cu privire la persoanecle
beneficiare;

h) Asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;
1) Deschiderea centre comunitate;
1) Ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea In considerare a acesteia, tinand-

se cont dupd caz, de varstd si de gradul sdu de maturitate, de discerndmant si capacitate de
exercitiu;

k) Promovarea unui model familial de Ingrijire a persoanei beneficiare; incurajarea
initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare s i a implicarii active a acestora in
solutionarea situatiilor de dificultate;

1) Asigurarea unei interventii profesioniste;

m) Asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

n) Responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legali cu privire la exercitarea
drepturilor si indeplinirea obligatiilor de intretinere;

0) Primordialitatea responsabilitétii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor

capacitdtii de integrare sociala si implicarea activd 1n solutionarea situatiilor de dificultate cu care se
pot confrunta la un moment dat;

ARYT. 6 Beneficiarii serviciilor Centrului Comunitar Integrat:
Beneficiarii serviciilor Centrului Comunitar Integrat sunt persoane vulnerabile aflate pe raza
Comunei Vetrisoaia.



Categoriile de persoane vulnerabile sunt persoanele care se gasesc in urmdatoarele situatii:
a) Nivel economic sub pragul saraciei;
b) Somaj;
c) Nivel de educatie scazut;
d) Dizabilitate;
e) Boli cronice;
f) boli aflate in faze terminale, care necesita tratamente paliative;
g) Graviditate;
h) Virsta a treia;
1) Varstasub 18 ani;
j) Fac parte din familii monoparentale;
k) Risc de excluziune sociala;
1) Alte categorii identificate ca vulnerabile din punct de vedere medical sau social de
la nivelul comunitatii.

Persoana vulnerabila din punct de vedere medical este persoana supusa riscului de a suferi
afectari ale stirii de sandtate prin actiunea unor determinanti biologici, de mediu fizic, social si
economic, comportamentali sau care tin de serviciile de sandtate sau ca urmare a probabilitatii crescute
de a dezvolta anumite boli sau stari patologice, ca urmarea unor caracteristici personale ce tin de
varsta, stare de dizabilitate sau alte situatii fiziologice.

ART 7. Conditiile de accesare a serviciilor sociale de ingrijire la domiciliu sunt
urmdtoarele:

Beneficiarii serviciilor Centrului Comunitar Integrat sunt, cu prioritate, toate persoanele
vulnerabile din punct de vedere medical, definite conform legislatiei specifice, precum si alte persoane
cu probleme socio-economice, care au probleme de sdndtate, persoane/ familii aflate in situatii de
dificultate sau in risc de excluziune sociala de pe raza Comunei Vetrisoaia, persoane cu dizabilitati,
persoane varstnice, persoane victime ale violentei in familie, persoane fara addpost, persoane cu
diferite adictii.

ART 8. Criterii in baza cdarora se acorda serviciile sociale:

a) starea de sanatate;

b) situatie materiald precard;

c) situatie de risc si marginalizare sociald;

d) la cererea beneficiarului;

ART. 9. Incetarea acordirii de servicii sociale se face in urmdtoarele situatii:

a) la solicitarea beneficiarului sau dupa caz a reprezentantului legal;

b) in cazul in care beneficiarul a fost oriental catre alte servicii specializate;

C) in cazul 1n care beneficiarul nu mai intruneste criteriile de eligibilitate privind acordarea de
servicii sociale;

d) prin acordul unilateral al partilor;

e) in cazul decesului beneficiarului.

ART. 10 Drepturile beneficiarilor centrului comunitar sunt urmdtoarele:

a) respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale, fara discriminare pe baza de
rasa, sex, religie, opinie, sau orice alta circumstanta personala ori sociala;

b) participarea la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor
sociale/medicale/educationale, respectiv la luarea deciziilor privind interventia sociala;

c) asigurarea si pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor funizate si primite;

d) asigurarea continuitatii serviciilor prin transferul beneficiarului catre alte servicii
specializate;

e) informarea asupra situatiilor de risc precum si asupra tuturor drepturilor sociale

prevazute de lege.



ART. 11 Functii si obiective:

A) Principalele functii ale Centrului comunitar sunt urmdtoarele:

Activitatea principald a Centrului Comunitar Integrat, este cea de prevenire si promovare
a unui stil de viatd sandtos, cu scopul Tmbunétatirii indicatorilor starii de sanatate a populatiei,
prin asigurarea echitabilda a accesului la servicii de sdndtate a tuturor persoanelor din fiecare
comunitate, indiferent de statutul socioeconomic, nivelul de educatie, amplasarea acesteia in mediul
rural sau urban sau de distanta fatd de furnizorul de servicii medicale, ceea ce va permite realizarea
activitatilor medico-sociale necesare intretinerii vietii si asigurarea incluziunii sociale si reducerea
saraciei.

B) Obiectivele specifice ale asistentei medicale comunitare sunt urmétoarele:

a) identificarea activa, 1n colaborare cu serviciul de asistentd sociala, a problemelor
medico-sociale ale comunittii si, in special, ale persoanelor apartindnd grupurilor vulnerabile;

b) facilitarea accesului populatiei, in special al persoanelor apartindnd grupurilor
vulnerabile, la servicii de sanatate si sociale;

c) promovarea unor atitudini si comportamente favorabile unui stil de viatd sanatos,
inclusiv prin actiuni de educatie pentru sanatate in comunitate;

d) participarea la implementarea de programe, proiecte, actiuni si interventii de sanatate
publica adaptate nevoilor comunitatii, in special persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile;

e) furnizarea de servicii de sdnatate in limita competentelor profesionale legale ale
personalului cu atributii In domeniu.

f) dezvoltarea serviciilor de ingrijire comunitare complexe specializate, in favoarea
includerii sociale, a persoanelor vulnerabile si a reducerii marginalizdrii sociale a acestora;

g) furnizarea de servicii medico-sociale corespunzatoare nevoilor evaluate ale
persoanelor vulnerabile;

ART.12 Structura de personal pentru Centrul Comunitar Integrat:
1 — Asistent social

1 — Asistent Medical Comunitar 1 — Consilier scolar

La nevoie se va completa cu medic si logoped in functie de buget

Unul din personal desemnat de primarul comunei Vetrisoaia, va avea rol si de Coordonator
centru.

In functie de nevoile si resursele comunititii locale, in Centrul Comunitar Integrat si
functioneze si alte cabinete/puncte de lucru cu activitate medicald, cu respectarea legislatiei in vigoare.

ART. 13 Atributiile personalului de specialitate:

Coordonatorul are urmdatoarele atributii:

. asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul
serviciului si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi
indeplinesc in mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii
serviciilor sociale, codul muncii, etc.

. elaboreazd rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul
implementarii obiectivelor si Intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

. propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si
perfectionare;

o colaboreaza cu alte centre/alti furnizor de servicii sociale si/sau alte structuri ale
societatii civile In vederea schimbului de bune practici, a imbundtatirii permanente a instrumentelor
proprii de asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care sa
raspunda nevoilor persoanelor beneficiare;

o intocmeste raportul anual de activitate;

. propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a
numarului de personal;

. desfasoara activitati pentru promovarea imaginii centrului in comunitate;



o ia in considerare si analizeazd orice sesizare care i1 este adresat la Incalcdri ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

. raspunde in calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si
dispune, 1n limita competentei, masuri de organizare care sa conducd la Tmbunatatirea acestor activitati
sau, dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;

. organizeaza activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare;

. reprezintd serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale, dupa caz, cu autoritatile
si institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din strainatate, precum si in justitie;

. asigurd comunicarea si colaborarea permanenta cu serviciul public de asistentd sociald
de la nivelul primariei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale societatii
civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

. asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostintd atdt personalului, cat si a
beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;

° asigura incheierea cu beneficiarii, a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;

. alte atributii prevazute 1n standardul minim de calitate aplicabil

. executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in limitele functiei, cu respectarea

temeiului legal

Asistentul medical comunitar are urmatoarele atributii:

. realizeazd catagrafia populatiei din colectivitatea locald din punctul de vedere al
determinantilor starii de sanatate si identificd gospodariile cu persoanele vulnerabile si/sau cu risc
medicosocial din cadrul comunitatii, cu prioritate copiii, gravidele, lauzele si femeile de varsta fertila;

. identificd persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si sprijind inscrierea
acestora pe listele medicilor de familie;
. semnaleazd medicului de familie persoanele vulnerabile din punct de vedere medical si

social care necesitd acces la servicii de sandtate preventive sau curative si asigurd sau faciliteaza
accesul persoanelor care traiesc in saracie sau excluziune sociald la serviciile medicale necesare,
conform competentelor profesionale;

. participa in comunitétile in care activeazd la implementarea programelor nationale de
sdnatate, precum si la implementarea programelor si actiunilor de sandtate publicad judetene sau locale
pe teritoriul colectivitatii locale, adresate cu precadere persoanelor vulnerabile din punct de vedere
medical, social sau economic;

. furnizeaza servicii de sanatate preventive si de promovare a comportamentelor
favorabile sanatatii copiilor, gravidelor si lauzelor, cu precadere celor provenind din familii sau
grupuri vulnerabile, in limita competentelor profesionale;

. furnizeaza servicii medicale de profilaxie primara, secundard §i tertiara membrilor
comunitdfii, in special persoanelor care trdiesc 1n sardcie sau excluziune sociald, in limita
competentelor profesionale;

° informeaza, educd s§i constientizeazd membrii colectivitatii locale cu privire la
mentinerea unui stil de viatd sandtos si implementeaza sesiuni de educatie pentru sanatate de grup,
pentru promovarea unui stil de viatd sandtos impreund cu personalul din cadrul serviciului de
promovare a sanatatii din cadrul directiilor de sanatate publica judetene iar pentru aspectele ce tin de
sanatatea mintald, impreund cu personalul din cadrul centrelor de sanatate mintala;

. administreazd tratamente, in limita competentelor profesionale, conform prescriptiei
medicului de familie sau a medicului specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a deseurilor
medicale, respectiv depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea tratamentelor prescrise
de medic; tin evidenta administrarii manevrelor terapeutice, in limita competentelor profesionale;

. anuntd imediat medicul de familie sau serviciul judetean de ambulantd, atunci cand
identifica 1n teren un membru al comunitatii aflat intr-o stare medicala de urgenta;

. identifica persoanele, cu precadere copiii diagnosticati cu boli pentru care se tine o



evidenta speciald, respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare etc., si le indruma sau le insotesc, dupa
caz, la medicul de familie gi/sau serviciile de sandtate de specialitate;

. supravegheaza in mod activ bolnavii din evidentele speciale - TBC, prematuri, anemici,
boli rare etc. - si participd la administrarea tratamentului strict supravegheat al acestora, in limita
competentelor profesionale;

. realizeazd managementul de caz in cazul bolnavilor cu boli rare, in limita competentelor
profesionale, conform modelului de management de caz, adoptat prin ordin al ministrului sanatatii, in
termen de 180 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentelor norme metodologice;

. supravegheaza tratamentul pacientilor cu tuberculozad si participa la administrarea
tratamentului strict supravegheat (DOT/TSS) al acestora, 1n limita competentelor profesionale;
. pentru pacientii cu tulburari psihice contribuie la realizarea managementului de caz

organizat de centrele de sanatate mintald din aria administrativ-teritoriala, ca parte a echipei
terapeutice, in limita competentelor;

. identifica persoanele cu eventuale afectiuni psihice din aria administrativ-teritoriala, le
informeaza pe acestea, precum si familiile acestora asupra serviciilor medicale specializate de sanatate
mintald disponibile si monitorizeaza accesarea acestor servicii; notifica imediat serviciile de urgenta
(ambulanta, politie) si centrul de sanatate mintald in situatia In care identificd beneficiari aflati in
situatii de urgenta psihiatricd; monitorizeaza pacientii obligati la tratament prin hotérari ale instantelor
de judecata, potrivit prevederilor art. 109 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile
si completarile ulterioare si notifica centrele de sanitate mintala si organele de politie locale si
judetene n legatura cu pacientii noncomplianti;

. identifica si notifica autoritatilor competente cazurile de violentd domestica, cazurile de
abuz, alte situatii care necesita interventia altor servicii decat cele care sunt de competenta asistentei
medicale comunitare;

. participd la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de
infectii;

. efectueaza triajul epidemiologic in unitéatile scolare la solicitarea directiilor de sanatate
publica judetene in limita competentelor profesionale;

. identifica, evalueazd si monitorizeaza riscurile de sanatate publicd din comunitate si

participd la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului, din perspectiva medicala si a serviciilor
de sanatate;

. intocmesc evidentele necesare si completeazd documentele utilizate in exercitarea
atributiilor de serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu, alte documente
necesare sau solicitate si conforme atributiilor specifice activitatilor desfasurate;

. elaboreaza raportarile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de
raportare definit de Ministerul Sanatatii, si raporteaza activitatea in aplicatia on-line AMCMSR.gov.ro,
cu respectarea confidentialitatii datelor personale si a diagnosticului medical al beneficiarilor;

. desfasoara activitatea in sistem integrat, prin aplicarea managementului de caz, cu
ceilalti profesionisti din comunitate: asistentul social/tehnicianul in asistentd sociald, consilierul scolar
si/sau mediatorul scolar, pentru gestionarea integratd a problemelor medicosocioeducationale ale
persoanelor vulnerabile, si lucreaza in echipa cu mediatorul sanitar, acolo unde este cazul;

. participd la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare
integrate/planului de servicii, conform legislatiei in vigoare, din perspectiva serviciilor de sanatate, si
coordoneazad implementarea interventiilor integrate daca prioritatea de interventie este medicala si de
acces la serviciile de sandtate; participa la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului asupra
beneficiarului, din perspectiva medicala si a serviciilor de sanatate;

. colaboreaza cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatiile neguvernamentale,
pentru realizarea de programe, proiecte si actiuni care se adreseaza persoanelor sau grupurilor
vulnerabile/aflate in risc din punct de vedere medical, economic sau social;

. realizeaza alte activitati, servicii si actiuni de sanatate publicd adaptate nevoilor
specifice ale comunitatii si persoanelor din comunitate apartindnd grupurilor vulnerabile/aflate in risc,
in limita competentelor profesionale.



. colaboreaza cu specialisti din sistemul de sanatate, cu alti specialisti din sistemul de asistenta
sociala, cu specialisti din sistemul de educatie, cu specialisti din alte domenii de activitate cu rol in
solutionarea problemelor asociate problemelor medico-sociale identificate, dupa caz, inclusiv cu
furnizori privati de asistentd medicald comunitara si organizatii neguvernamentale care fumizeaza servicii
medico-sociale sau servicii de asistentda medicala comunitara.

. participd activ la sesiunile de instruire, formare si perfectionare organizate in cadrul
proiectului In vederea dezvoltirii competentelor necesare furnizarii de servicii integrate, adaptate
nevoilor persoanelor vulnerabile din comunitate.

. elaboreaza lunar raportul de activitate si fisa de pontaj aferente propriei activitati.

. intocmeste si transmite lunar Coordonatorului Centrului Comunitar Integrat
documentele justificative (livrabilele) ce rezultad din activitatea proprie desfasurata in cadrul CCI.

. executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in limitele functiei, cu

respectarea temeiului legal

Asistentul social are urmdtoarele atributii:

. realizeaza diagnoza sociald la nivelul persoanei, grupului si comunitatii si elaboreaza
programul de actiuni comunitare privind combaterea saraciei si excluziunii sociale;

. realizeaza evaluarea riscurilor de excluziune sociala, in primul rand a celor care necesita
interventie de urgenta;

o realizeaza evaluarea initiald si elaboreaza planul initial de interventie;

. colaboreaza cu ceilalti membrii ai echipei comunitare integrate pentru evaluarea
nevoilor specifice si pentru coordonarea suportului oferit de fiecare in parte;

. planificd si monitorizeaza implementarea activitatilor din diferite arii de interventie, dar
si armonizarea acestor interventii si impactul sau schimbdrile care apar in urma interventiilor;

. solicitd/participa la realizarea evaludrii complexe;

. revizuieste planul initial de interventie, in urma rezultatelor evaluarii complexe;

. elaboreazd, in colaborare cu membri ai echipei comunitare integrate, planurile
individualizate de servicii comunitare integrate;

. implementeaza/participd la implementarea planurilor individualizate, monitorizeaza
implementarea acestora si le revizuieste, in calitate de responsabil de caz;

. comunicd rezultatele implementarii planului de catre toti specialistii din domeniul

furnizarii serviciilor comunitare integrate, publice si private, din ariile de suport mentionate in planul
de interventie;

. pregateste si sustine persoanele care traiesc in sardcie pentru a contacta serviciile de
ocupare si a identifica si accesa resursele necesare pentru transport si participa la activitatile organizate
de catre serviciile de informare si consiliere profesionald din cadrul agentiilor judetene de ocupare a
fortei de munci;

. aduce la cunostinta persoanelor apte de munca, care au solicitat acordarea venitului
minim de insertie, ca masurd de asistentd sociald n scopul prevenirii si combaterii sdraciei si riscului
de excluziune sociald, data si ora/intervalul orar al programarii stabilite de agentia teritoriala pentru
ocuparea fortei de munca pentru a fi inregistrate in evidentd ca persoane in cautarea unui loc de munca
si pentru elaborarea planului individual de mediere, cu respectarea prevederilor Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr.1.154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

. coreleaza resursele si suportul necesar legat de planificarea activititilor de familie si
viata profesionald, resursele materiale, suportul din partea retelelor comunitare, dezvoltarea
competentelor sociale si relationarea cu grupurile de suport in vederea imbunitatirii conditiilor de
locuit, eliberarii documentelor de identitate, accesului la mijloace de transport, etc;

° initiaza in colaborare cu membri ai echipei comunitare integrate, programul de actiuni
comunitare pentru combaterea saraciei i excluziunii sociale;
° realizeaza alte tipuri de interventii care sunt in relatie cu aria asistentei sociale sau care

tin de responsabilitatile asistentului social pentru eliminarea cauzelor care genereaza si mentin starea



de saracie si excluziune sociala;

. dupa caz, asigura coordonarea personalului cu studii medii din domeniul asistentei
sociale (tehnician 1n asistentd sociald, lucrator social, etc).
. participa la activitati de informare si comunicare organizate in cadrul proiectului si la

cursuri de instruire pentru dezvoltarea competentelor necesare furnizarii serviciilor comunitare
integrate, in completarea competentelor profesionale de baza;

° participd la 1intilniri periodice (lunare/trimestriale) de instruire si supervizare a
membrilor echipei comunitare;
. participa la intdlnirile saptdmanale ale echipei comunitare integrate pentru analiza

cazurilor aflate in asistentd, a resurselor necesare, a eficientei instrumentelor si abordarii procedurilor
de lucru;

. participd la elaborarea raportului sdptdmanal pentru fiecare Iintdlnire a echipei
comunitare integrate privind managementul de caz, privind problemele intalnite pe parcursul
implementarii;

. testeaza, piloteaza si participa la revizuirea metodologiilor si instrumentelor de furnizare
integrata a serviciilor comunitare;

. asigurd aplicarea mecanismului operational de colaborare interinstitutionala si de
coordonare a serviciilor comunitare integrate;

. intocmeste raportul lunar de activitate, conform prevederilor stabilite in contractul de
subventionare, pe perioada implementarii proiectului;

. participa la schimburi de experientd si Intilniri locale si regionale intre lucratorii

comunitari, diversi profesionisti, membri ai structurilor comunitare consultative, reprezentanti ai
primariilor si cu coordonatorii din cadrul unitétilor judetene de suport si supervizare (DGASPC, DSP,
CJRAE) etc;

. faciliteaza diseminarea informatiilor cu privire la proiect si a instrumentelor elaborate in
cadrul proiectului la nivelul DGASPC/AJPIS/CJRAE/DSP si a rezultatelor aplicarii acestora;

. comunica cu reprezentantii autoritatilor administratiei publice locale pentru a se asigura
de sustenabilitatea activitdtilor din proiect, prin participarea la identificarea unor oportunitdti de
finantare nerambursabila si scrierea de proiecte la nivel local;

. pregateste si depune dosarul pentru acreditarea SPAS, dupa caz;

. pregateste si depune dosarul pentru licentierea Serviciului de Asistentd Comunitara
(SAC);

. initiazd si elaboreazd propuneri de protocoale de colaborare pentru combaterea
saraciei si excluziunii sociale;

. elaboreaza proiectul de program de actiuni comunitare pentru combaterea sdraciei si
excluziunii sociale;

. identificd si acceseazd banci de resurse pentru nevoile materiale ale unei familii
(imbracaminte, incaltaminte, rechizite, etc.) sau banci de alimente;

. indruméa persoanele vulnerabile participante la proiect cu privire la completarea
formularului de grup tinta;

. strange FGT de la persoanele vulnerabile si le transmit membrilor UJSS;

. elaboreazd documente resursd/de suport si le publicd pe site-ul SPAS/etc. si/sau

DGASPC pentru comunitate, in vederea combaterii saraciei si excluziunii sociale.
Alte atributii (specifice managementului de caz):

. elaboreaza planul initial de interventie pe baza evaluarii initiale exhaustive/complete a
nevoilor (locuire, ocupare, educatie, sanatate etc.), a riscurilor de excluziune sociald pentru persoanele
vulnerabile;

. coordoneazd si integreazd toate activititile destinate grupurilor vulnerabile, de
organizare si gestionare a masurilor de asistentd sociald specifice, realizate de catre asistentii sociali,
tehnicienii asistentd sociald si/sau diferiti specialisti, Tn acord cu obiectivele stabilite in planurile de
interventie;

. contacteazd si colaboreaza cu asistentul medical comunitar/mediatorul sanitar,




consilierul/mediatorul scolar, dar si cu alti specialisti din domeniul furnizarii serviciilor publice si
private din ariile de suport pentru evaluarea nevoilor in domeniile: ocupare, sanatate, educatie, locuire,
eliberarea documentelor de identitate;

. stabileste strategia de interventie in echipa comunitard integrata si pregatirea planului
de interventie pentru prioritatile selectate;

. revizuieste planul de interventie;

. evalueaza impactul interventiei si stabileste urmatoarele prioritati asupra cérora sa se
intervina;

. contacteaza serviciile si institutiile cu responsabilitati in furnizarea serviciilor publice
specializate;

. evalueazd impactul interventiei si stabileste urmatoarele prioritdti asupra carora sa se

intervind pentru eliminarea totald a cauzelor care mentin starea de sardcie si asigurarea sustenabilitétii
interventiei.
Consilierul scolar are urmdtoarele atributii:

. consiliaza cu prioritate elevii aflati in risc de abandon scolar si de excluziune sociala, in
scopul asigurdrii accesului, participdrii si cresterii calitatii rezultatelor scolare ale acestora;
. realizeazd evaluarea, depistarea, interventia timpurie, asistenta psihopedagogica si

monitorizarea corespunzatoare a tuturor copiilor identificati cu abilitati adaptative cognitive si/sau
socioemotionale scazute in raport cu varsta si nivelul lor de scolarizare, Tmpreuna cu alte
institutii/persoane abilitate, in cadrul echipelor comunitare integrate;

. consiliazd parintii si sprijind cadrele didactice din unitétile de invatdmant de masa in
vederea facilitdrii procesului de incluziune scolard a copiilor/elevilor/tinerilor din categorii
defavorizate, inclusiv a celor cu cerinte educationale speciale;

. colaboreazd cu asistentul social si asistentul medical comunitar/mediatorul
sanitar/mediatorul scolar in cadrul echipelor comunitare integrate pentru combaterea sardciei si
excluziunii sociale;

. asigura servicii de educatie parentala;

o asigura servicii de interventie in situatii de violenta scolara, de mediere a conflictelor
scolare si de consiliere a prescolarilor/ elevilor implicati in situatii de violentd scolara;

. desfasoara servicii de informare, consiliere si sprijin pentru personalul unitatilor de

invatamant si pentru elevi in scopul prevenirii traficului si consumului de droguri, a delincventei si
predelincventei juvenile si a altor comportamente de risc, precum si a oricarei forme de violentda in
spatiul scolar, inclusiv bullying, cyberbullying, hartuire;

o asigurd servicii de facilitare a integrarii sociale si culturale a prescolarilor/elevilor in
colectivul clasei/grupei si al unitatii de invatamant.
. alte tipuri de interventii care sunt in relatie cu aria consilierii gcolare care {in de

consilierul scolar pentru eliminarea cauzelor care genereaza si mentin starea de saracie si excluziune
sociala.

ART.14 Finantarea centrului:

1. 1n estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, furnizorul de servicii medicale si sociale
are n vedere asigurarea resurselor necesare acordarii serviciilor medicale si sociale cel putin la
nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.

2.Finantarea cheltuielilor centrului se asigura in conditiile legii din urmatoarele surse:

a) Bugetul local;

b) Bugetul de stat

c) Donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice
din tara si din strainatate;

d) Alte surse de finantare In conformitate cu legislatia in vigoare.



Anexa nr.2 la HCL nr..... din. 31.03.2026

ORGANIGRAMA
Centrului Comunitar Integrat din cadrul U.A.T Comuna Vetrisoaia

Centru Comunitar
Integrat

Asistent social Asistent medical Consilier scolar
comunitar




Anexa nr.3 la HCL nr

..... din. 31.03.2026

Stat de functii al Centrului Comunitar Integrat din cadrul UAT Comuna

Vetrisoaia
i\g' Functia Nivel studii | Grad/treapta | Nr. de posturi Obs.
Functii de conducere
[ | |
Functii de executie
1. asistent Norma
asistent medical comunitar PL medical 1 partiala 4
comunitar ore/zi
2. asistent Norma
asistent social S social 1 partiala 4
practicant ore/zi
3. . Norma
consilier scolar S consilier 1 partiala 4
scolar .
ore/zi
TOTAL 3 functii 3




